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:=| Folder do Curso %
Tema 1157-STF e a Vedacao de Enquadramentos de 3t TURMA
Servidores Nao Efetivos aos Atuais Planos de Cargos e
Salarios
Tema 1157-STF e a Vedacgao de Enquadramentos de
Pessoal, Projetos, RH e Documentacéo Servidores Nao Efetivos aos Atuais Planos de

Cargos e Salarios

(7 APRESENTACAO

Pessoal, Projetos, RH e Documentagao

Este curso explora o Tema de Repercussao Geral n° 1157-STF, focando na vedacdo do reenquadramento de
d 20 efeti P de C <1988, Anali diretri o & Corpo Docente MMP - TCE/RN
servidores nado efetivos em novos Planos de Cargos pds- . Analisaremos as diretrizes constitucionais e as
o5 5

implicacbes praticas dessa normativa para a gestao publica. & 16h

= 03/09 A 04/09/25
® 08:00hr AS 17:00hr
© Belo Horizonte-MG

(© OBJETIVO

Nosso objetivo é capacitar os participantes a compreender integralmente o Tema 1157-STF, enfatizando seus
impactos no quadro de pessoal dos 6rgdos publicos. Buscamos assegurar que gestores publicos adquiram SN

seguranca juridica nas decisdes, em conformidade com as orienta¢8es dos Tribunais de Contas.
rR$ 2.550 PAGAR AGORA

REQUISITOS DE QUALIFICAGAO

Exige-se conhecimento basico sobre estrutura administrativa publica e interesse em aspectos juridicos

relacionados a gestdo de pessoal. Tema 1157-STF e a Vedagao de Enquadramentos de

Servidores Nao Efetivos aos Atuais Planos de
) PUBLICO ALVO Cargos e Salarios

Destinado a Servidores Publicos Estaduais e Municipais que buscam atualizacdo sobre normativas e praticas FEESEL (G B0 1] QTSI ELEE

administrativas relacionadas ao enquadramento de pessoal.
& Corpo Docente MMP - TCE/RN
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£ NOVAS COMPETENCIAS

& 16h
Ao final do curso, os alunos serdo capazes de interpretar e aplicar as diretrizes do Tema 1157-STF, além de B 11/06 A 12/06/24
desenvolver estratégias eficientes para a administracdo de recursos humanos em conformidade com as O® 08:00hr AS 17:00hr
normativas vigentes. © S&o Paulo-SP
Presencial

METODOLOGIA DE ENSINO

Exposicao Dialogada
Aulas dinamicas e interativas, promovendo dialogos enriquecedores para um entendimento profundo dos temas.

o]
Troca de Experiéncias an INSTRUTOR

Incentivamos ativamente a partilha de conhecimentos e experiéncias, enriquecendo o aprendizado coletivo.

Normativos, Doutrina e Jurisprudéncia Corpo Docente MMP - TCE/RN

Apresentamos e discutimos normativos, doutrinas e jurisprudéncias relevantes, estabelecendo uma base sdélida ver perfi
de conhecimento.
Estudos de Caso
Utilizamos estudos de caso reais para ilustrar a aplicacdo pratica das teorias, aprimorando a capacidade analitica £53 PRE-REQUISITOS TECNICOS
dos alunos. -
Ly Desktop, Notebook, Tablet, Smartphone Dispositivo
Exercicios Praticos & Dual Core com 2 GHz (i3/i5/i7 ou equivalente da Processador
: . - : : " e . AMD)
Realizamos exercicios praticos para consolidar o aprendizado, permitindo a aplicacao direta do conhecimento em e RAM
: . 4GB '
situa¢des simuladas. 0
5 Windows 7, 8, 9, 10 e 11/ macOS X 10.10 / i0S Plataforma
/ Android / BlackBerry
= CONTEUDO PROGRAMATICO ™ Edge 12/ Firefox 27 / Chrome 30 / Safari 7 Navegador
Software
Zoom Meetin
Assuntos Abordados ? )
9 Webcam comum ou em HD integrada ou Camera
e Tema 1157-5TF. conectada via USB
e Sumula Vinculante 43-STF; o Alto-falantes e microfone integrados, conectados Audio e Mic.
v . .
. . . T via USB ou Bluetooth sem fio
e Enquadramento de servidor em plano de cargos versus Provimento Derivado de Cargos Publicos; _
o o - 3Mbps - Banda larga com ou sem fio (3G, Internet
e Distin¢do entre Efetividade e Estabilidade; ® soute e Wi-Fi)

e Avregra da estabilidade excepcional do artigo 19, do ADCT;

e Concurso publico e servidor efetivo; CERTIDOES E ATESTADOS
e Requisitos padronizados dos Tribunais de Contas;

e Do regime juridico unico: um estudo do estatuto dos servidores; Aguardando Atualizacdo
e Dos direitos e vantagens extensivos a servidores efetivos, estabilizados e nao estaveis;
e Dos direitos exclusivos de servidores efetivos. Do abono de permanéncia; MMP CURSOS
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e Dos Programas de Incentivo a Aposentadoria;

e Da criacdo de quadros de pessoal em extin¢ao.
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DADOS DE PAGAMENTO

® Ital (341) Agéncia: 8090 / Conta-Corrente: 25.570-7

Banco do Brasil (001) Agéncia: 3476-2 / Conta-Corrente:
212.851-9

N

Pague e parcele com cartao de crédito no site. Aceitamos
as principais bandeiras.

CONDICOES DE CONTRATAGAO

Para garantir sua presenca e contribuir para a realiza¢do
bem-sucedida do evento, é essencial que vocé faca sua
inscricdo com antecedéncia de 7 dias (sete).

A MMP Cursos Capacitacao e Treinamento confirmara os
eventos no minimo 5 (cinco) dias antes de sua realizagdo.
Por favor, aguarde essa confirmag¢do antes de organizar
sua participacao. Note que sua inscricdo so sera
considerada valida apds recebermos a nota de empenho,
ordem de servico, autoriza¢do ou outra forma de
comprovagdo de pagamento.

A MMP Cursos Capacitagdo e Treinamento se reserva o
direito de adiar ou cancelar os cursos se nao houver
numero suficiente de participantes. Além disso, pode
haver substituicdo de palestrantes em situacdes
imprevistas ou de forca maior.

K CANCELAMENTO E REEMBOLSO

Em relacdo ao participante, o cancelamento da inscricao
deve ser efetuado com um prazo minimo de 3 (trés) dias
Uteis antes da data do evento. Ultrapassado este periodo,
o participante tem a op¢ao de substituir sua vaga por
outra pessoa ou solicitar um crédito equivalente ao valor
pago na inscri¢ao.

Todos os cursos oferecidos pela MMP Cursos Capacitagao
e Treinamento podem ser ministrados na modalidade "in
company" em qualquer localidade do Brasil.

Sobre nés Termos de Uso Programacao
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